Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ) bei der Freiwilligen Feuerwehr
der Gemeinde Reichelsheim (m/w/d) ab 01.09.2025

Die Gemeinde Reichelsheim im Odenwald hat rund 8.600 Einwohner und verfligt Uber eine Freiwillige
Feuerwehr mit funf Einsatzabteilungen, mehrere Jugend- und Kinderfeuerwehren mit insgesamt tber
300 Mitgliedern.

Zur Unterstutzung der Freiwilligen Feuerwehr Reichelsheim sind ab September 2025 fiir ein Jahr zwei
Stellen im

Freiwilligen Sozialen Jahr (FSJ)
zu besetzen.

Das Freiwillige Soziale Jahr ist eine soziale Hilfstatigkeit fir junge Menschen zwischen 18 und 27
Jahren, die ganztagig in gemeinwohlorientierten Einrichtungen abgeleistet wird. Als soziales
Bildungsjahr dient es sowohl der personlichen als auch der beruflichen Orientierung.

Ihre Kernaufgaben sind insbesondere:

- Unterstiitzung der hauptamtlichen Geratewarte

- Mitarbeit bei der Organisation der Kinder- und Jugendarbeit

- Mitwirkung bei der Durchfiihrung von BrandschutzerziehungsmalBhahmen in den Kindertagesstatten
und Schulen

Folgende Voraussetzungen sind mitzubringen:

- ZuBeginn des FSJ muss das 18. Lebensjahr vollendet und darf das 27. Lebensjahr noch nicht vollendet
sein

- Abschluss der Schulpflicht

- Aktive Teilnahme am Ubungs- und Einsatzdiensten der Feuerwehr

- ldealerweise Fuhrerschein der Klasse B

- Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung

Wir erwarten von lhnen:

- Selbstandige Erledigung von Aufgaben im Rahmen der gegebenen Mdglichkeiten und Anweisungen

- Eigeninitiative, Kooperations- und Organisationsfahigkeit

- Bereitschaft zum Ablegen des Grundlehrgangs

- Mitwirkung in der Jugendfeuerwehr, der Brandschutzerziehung und weiteren Aufgaben der Feuerwehr

Das FSJ wird in Vollzeit (39,00 Std./Woche) absolviert.

Fur die Téatigkeiten als Freiwilliger (m/w/d) erhalten Sie eine Verpflegungspauschale und ein
Taschengeld.

Die padagogische Betreuung erfolgt durch den Landesfeuerwehrverband Hessen (Organisation und
Durchfihrung der Bildungswochen, Einsatzstellenbesuche etc.)

Auskilnfte zum FSJ bei der Freiwilligen Feuerwehr werden durch den Landesfeuerwehrverband Hessen
unter der Tel-Nr. 0561-7889-45134 erteilt. Fur Auskinfte zur Einsatzstelle steht unser
Gemeindebrandinspektor in Reichelsheim Holger Zieres unter Tel. 06164-3277 bzw.
h.zieres@feuerwehr-reichelsheim.de gerne zur Verfigung.

Ihre  aussagekraftige schriftiche Bewerbung mit Lebenslauf, beruflichem Werdegang,
Qualifikationsnachweisen und Arbeitszeugnissen richten Sie bitte bis zum 21.04.2025 an den
Gemeindevorstand der Gemeinde Reichelsheim (Odenwald), Personalamt, Bismarckstral3e 43, 64385
Reichelsheim.

Bitte reichen Sie nur Kopien ein (eine Rickgabe der Unterlagen ist nicht vorgesehen).

Gerne nehmen wir lhre Bewerbung auch auf elektronischem Wege zusammengefasst in einer pdf-Datei
entgegen: bewerbungen@reichelsheim.de

Datenschutzinformation gemal EU-Datenschutz-Grundverordnung Art. 13

Im Rahmen |hrer Bewerbung speichern und verarbeiten wir lhre personenbezogenen Daten in analoger und digitaler Form.
Rechtsgrundlage ist § 23 Hessisches Datenschutz- und Informationsfreiheitsgesetz (HDSIG). Wir verwenden lhre Daten
ausschlie3lich zum Bewerbermanagement. Ihre Bewerbungsunterlagen/-daten vernichten bzw. I6schen wir sechs Monate nach
Abschluss des Bewerbungsverfahrens. Es erfolgt keine Ubermittlung Ihrer Daten an Dritte.
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